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1. Actividad Actual.

Actualmente me desempefio como Técnico Electromecanico Senior en la
Gerencia de Servicio al Cliente, para el area de Servicios en Sandvik Chile.

En general, mi funcibn corresponde a reparaciones, mantenimiento vy
modificaciones a componentes y equipos mineros Sandvik: cargadores, camiones y
perforadoras de mineria subterranea y de superficie, tanto en taller como en faenas. Con
amplio conocimiento en mantenimiento y reparaciones de sistemas eléctricos y sistemas
hidraulicos de maquinaria pesada. Ademas elaboracion de evaluaciones, informes
técnicos, solicitud y cotizacion de repuestos de la maquinaria en reparacion, apoyo en la
gestién administrativa de los procesos de trabajo.

Gran capacidad de liderazgo y de trabajo en equipo, actitud positiva para enfrentar
problemas y trabajar bajo presién. Conocimiento de normas internacionales de seguridad,
salud ocupacional, medio ambiente y calidad. Gran interés por desempefar nuevas
tareas y funciones.

2. Antecedentes Laborales.

* Técnico Electromecanico en Sandvik Chile. Abril 2 007 a la fecha:

2.1 Responsabilidades generales del cargo.

Seguridad, Medioambiente

» Conocer los aspectos e impactos ambientales, asi como los peligros y riesgos
asociados a su trabajo y area en que se desempefia, actuando permanentemente en
forma segura fomentando el cuidado personal y el de sus comparieros de trabajo.

» Cumplir los procedimientos y estdndares del sistema de gestion de seguridad, salud
ocupacional y ambiental

Trabajo en equipo

» Promover un buen clima laboral y participar activamente en el logro de los objetivos
comunes del area de taller y de la Empresa en general.

e Informar el trabajo realizado, anormalidades detectadas, equipos 0 materiales
requeridos.

Labor técnica

« Diagnosticar fallas de componentes y sistemas, tomando decisiones y resolviendo
problemas, de acuerdo a normas y procedimientos.

« Dar soporte a los distintos requerimientos o necesidades del area.

« Ejecutar actividades de mantenimiento preventivo, correctivo o mayor.

 Realizar evaluacién, cuantificacion y solicitud de materiales e insumos para el eficiente
desarrollo del trabajo.

« Coordinar con otras areas o unidades, la ejecucion de trabajos de reparacion mayor,
definidas por su supervisor.

» Poner en marcha el equipo, ademéas de prestar apoyo técnico y de capacitacion a los
usuarios de los equipos y al personal de su grupo de trabajo.
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2.2 Descripcion de la experiencia laboral.

Técnico Electromecanico Sénior. Diciembre 2010 ala  fecha.
Trabajos en el departamento de Servicio Técnico en Terreno y Taller de la
Gerencia de Servicio al Cliente. Responsable de realizar reparaciones,
modificaciones y mantenimiento, apoyar la gestion administrativa de los procesos
de trabajo. Liderar y coordinar un grupo de trabajo, adquiriendo ademas, la
responsabilidad de realizar capacitacion e instruccion a jovenes trabajadores y a
aprendices.

Técnico Electromecanico Junior . Enero - Noviembre 2010.
Trabajos en el departamento de Servicio Técnico en Terreno y Taller, de la
Gerencia de Servicio al Cliente. Responsable de la ejecucion, sin supervision
directa, de mantenimiento, reparacion y modificaciones a equipos Sandvik.
Encargado de planificar las tareas, realizar informes técnicos y solicitud de
repuestos.

Técnico Electromecanico Junior. Julio — Diciembre 2 009
Trabajos en el Contrato de Montaje Sistema Automatizacion de LHD, Codelco El
Teniente, Rancagua. Encargado de ejecutar los trabajos de montaje, cableado e
instalacion del sistema de automatizacion para cargadores LHD en interior mina
subterranea, Codelco El Teniente nivel 7.

Técnico Electromecanico Junior. Enero — Junio 2009.
Trabajos en el departamento de Taller de reparaciones Sandvik, encargado de
apoyar al técnico sénior en las reparaciones y mantenimiento a equipos mineros
Sandvik.

Aprendiz Electromecénico . Abril — Diciembre 2008.
Ayudante Mecanico de Mantenimiento, Codelco El Teniente, Rancagua. En
contrato de mantenimiento de LHD. Responsable de ejecutar tareas de
mantenimiento en interior mina subterranea a los cargadores LHD, Inspecciones
en terreno y apoyar a los técnicos mantenedores Sénior.

Aprendiz Electromecéanico. Abril 2007 — Marzo 2008.
Ayudante Electromecanico en Taller. Responsable de apoyar en las reparaciones
de equipos Sandvik.

Practica Profesional. Febrero — Abril 2007.
Practica técnico Eléctrico en taller de reparaciones de equipos Sandvik.
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2. Antecedentes Académicos.

2014

2012-2013

2007-2009

2007
2003-2006

1994-2002

: Titulo Técnico Nivel Superior en Automatizacién y
Control Industrial, Junio 2014, Inacap sede Renca.

: Egresado Técnico superior en Automatizacion y
Control Industrial, Inacap, sede Renca.

: Titulo Mantenedor Mecanico de Equipo Pesado.
Curso Sence en CEI, Antofagasta.

: Titulo Técnico Nivel Medio en Electricidad

: Complejo Educacional Polivalente Rigoberto Fontt
Izquierdo. Especialidad Electricidad. Colina

: Colegio Papelucho. Colina.

Otras capacitacionesy conocimientos

Curso SENSE de 720 Hrs. Mantenedores Mecanicos. “Programa

Aprendices Sandvik 2007”. Centro de Entrenamiento Industrial y

Minero de la Fundacién Educacional Escondida. Antofagasta. Mayo

2007- Noviembre 2009.

Curso SENSE de 120 Hrs. Inglés intermedio. Tronwell. Santiago. 2010.

Manejo de idioma inglés a nivel intermedio.

Manejo de computacion y ofimatica a nivel intermedio.

Manejo de AutoCAD a nivel intermedio (2D).

Manejo software de programacion nivel basico.

Licencia clase B vigente.

Cursos SENSE:

= Manejo de cargas con Puente Groua, Liderazgo Personal Y
Emprendimiento, Curso De Etica, Conexién Y Funcionamiento De
Sistemas Eléctricos de 24 Volts de Equipos Mineros, Pruebas Y
Ensayos a Sistemas Hidraulicos, Aplicacion De Técnicas De
Desarme, Andlisis y armado de Componentes Hidraulicos, entre
otros.

4. Antecedentes personales

Rut :17.070.416-9

Fecha de Nacimiento: 01 de Octubre de 1988

Direccion : Pasaje Algarrobo # 425 Poblacién San Martin,

Colina, Regidon Metropolitana

Estado civil : Soltero

Nacionalidad : Chilena

Situacion Militar . Al dia.

Titulo Técnico : Técnico de Nivel superior en Automatizacion y
Control Industrial, Inacap sede Renca, Junio 2014

Teléfono : +569 85134208

Correo Electronico : carlosandres.cidponce@gmail.com
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